LA PRISE EN CHARGE DU
PSYCHOTRAUMATISME

Module 3 : Dissociation et travail avec les parts

De trés nombreux patients que nous recevons dans nos cabinets de thérapie souffrent de
traumas complexes. Que ce soit a la suite d’événements traumatiques subis de maniére
chroniques et /ou des situations d’omission de soin, de protection et de carences affectives, les
conséquences au niveau biopsychosocial sont majeures.
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Aussi, pour faire face a ces situations adverse, il a souvent été précieux et salvateur
psychiquement de se dissocier, se fragmenter en différentes « parts de la personnalité »
Cependant, celles-ci peuvent se retrouver « bloquées » dans des systemes d’action du passé, tels
que le combat, la fuite, la soumission ... La personne se retrouve alors contrainte de réagir aux
événements du présent comme si elle se situait encore dans son passé traumatique.

Apreés avoir clarifié le référentiel théorique sur lequel nous nous appuierons, les participants
découvriront le monde subtil et passionnant du travail avec les parts.

Comment favoriser un contact et une rencontre avec et entre chacune d’entre elles ? Comment
s’'adresser a elles ? Comment mieux comprendre ce systéme intérieur complexe et permettre
aux différents protagonistes de s’exprimer en toute confiance ? Comment accueillir les blessures
de chaque part et leur permettre de s’apaiser? Enfin, comment permettre au systéme
d’effectuer une mise a jour du temps présent, afin de quitter les réflexes de survie du passé ?

Prérequis : Avoir effectué les modules 1 et 2 de la formation « La prise en charge du
psychotraumatisme »

Public concerné : Professionnels médicaux et paramédicaux : Thérapeutes, Psychologues,
Médecins, Psychothérapeutes, Psychopraticiens, Psychiatres, Infirmiers... formés a la clinique
du trauma

Objectifs

e  Savoir identifier les différentes parts de la personnalité du patient

e Aborder le travail avec les parts avec subtilité et douceur

e  Mettre en lien chacune des parts avec le systéme d’action associé et I'histoire du
patient

e Savoir entrer en communication avec la part, avec bienveillance et respect

e  Pouvoir établir une cartographie des parts

e Permettre le travail d’'intégration et de réparation des traumas du passé

Programme :

e Accueil / Recueil des attentes de participants

e Ladissociation : modeles théoriques de référence

e Traumas complexes, troubles dissociatifs et conséquences développementales
e Diagnostic et échelles d’évaluation



e Lapart«adulte » : notre GPS permanent
o Comment travailler continuellement a partir de cette part ?
o Comment la renforcer et la sécuriser ?
o Pratiques en sous-groupes
e La psychopédagogie au service de la relation thérapeutique
e Savoir adopter le langage des parts
e Nos parts du passé, gardiennes de nos mémoires traumatiques
e Les systemes d’action principaux et liens avec les parts
Les différents niveaux d’intégration
Le continuum de la conscience
Comment accueillir toutes les parts ? Pratique en sous-groupes
L’externalisation des parts
o Illustrations cliniques
o Pratiques en sous-groupes
e L’intégration : de la nécessité de ralentir
e Communication entre part du présent et les parts du passé
o Le travail d’intégration et de réparation : pratiques en sous-groupes

e Pédagogie interactionnelle et participative

e  Module de formation résolument expérientiel : plusieurs pratiques en sous-groupes
seront proposées afin que les participants intégrent les subtilités du travail avec les
parts de la personnalité.

e Vignettes cliniques

Yoanna MICOUD, Psychologue centrée compétences et Formatrice en psychotraumatologie. Elle
exerce en cabinet privé a Fontaines sur Sadne (Nord de Lyon) et accompagne principalement
des personnes victimes de traumatismes.

Elle est également formée a 'EMDR (thérapeute EMDR Europe), la thérapie des Schémas, la
Thérapie Systémique Bréve Orientée Solutions, 'EFT et Matrix Réimprinting.

Présentiel ou distanciel via Zoom
: Voir sur le site www.oyaformations.com

:9h /17hles 3 jours.

o Inscription individuelle : 570 €
o Inscription institutionnelle (avec signature d'une convention) : 795 €
o Tarif réduit (sur justificatif) : 375 €

www.oyaformations.com /  contact@oyaformation.com
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